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島根県理学療法士会における活動　
平成15年〜平成18年：島根県理学療法士会教育部
平成26年〜現在：島根県理学療法士会福祉部　
平成26年〜平成30年：島根訪問リハビリテーションネットワーク世話人
令和元年〜現在：島根訪問リハビリテーションネットワーク代表世話人　
立候補趣旨　
この度、退任される坪内理事の志を引き継ぐべく立候補いたしました。
私はこの度２つの実現に向けて努力いたします。一つ目は、女性理学療法士の
キャリアデザイン支援です。島根県は女性の有業率が74.6%、子育て世代の
有業率が85.3%と共に高く、全国1位です。当県士会も令和2年会員数817名
中、40歳以下の子育て世代が会員数の76%を占めています。しかし、女性療法士
としてキャリアアップを図る為の環境は十分であるとは言えません。安心して
家庭や仕事に取り組むことが出来、療法士としてスキル・キャリアアップを図る
ことのできる環境を作っていくことが必要であると考えます。女性理学療法士の
代表として皆様の声を届け、働きやすさ、キャリアデザイン支援につなげていきたい
と思います。二つ目は、理学療法士の職域拡大です。労働施策基本方針の策定により
働き方改革が進み、様々な雇用形態が可能となってきました。理学療法士の働く場、
活躍する場は医療介護現場から介護予防、そしてスポーツ分野、災害、ヘルスケア
分野まで拡大しています。しかし、地域の中での理学療法士の職域は他職種に比べ
まだまだ限定され、持ち得る能力を十分に発揮できていない、見合う対価が得られて
いない現状があります。医療介護保険点数の減少、増え続ける療法士数からも、今後
職域(地位)拡大は急務の課題となっています。理学療法士としての職域拡大に向けて、
現状の把握と、多様化した活動に対応できる人材育成、関係機関への情報発信などを
行っていきたいと思います。与えられた環境の中で、皆様のお力になれるよう努力
してまいります。どうぞご支援の程よろしくお願いいたします。
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